
“山證新程、共赴成長”

山證國際 2026校園招聘

公司簡介：

山西證券股份有限公司成立於 1988 年，是全國首批證券公司之一，屬國有控股性質。經過

三十多年的發展，已成為作風穩健、經營穩定、管理規範、業績良好的證券公司。經營範圍

基本涵蓋了所有的證券領域，分佈于財富管理、企業金融、資產管理、投資業務、機構業務、

國際業務等板塊。

山證國際金融控股有限公司註冊及實繳資本港幣 10億元。公司在香港下設山證國際證券有

限公司、山證國際期貨有限公司、山證國際融資有限公司、山證國際資產管理有限公司、山

證國際投資有限公司、山證國際投資管理有限公司、匯通商品有限公司 7家全資子公司。公

司經營範圍涵蓋經紀業務（證券經紀、證券融資、期貨經紀、證券投資諮詢、期貨投資諮詢）、

資產管理及公募基金業務、投資銀行業務、貿易金融業務、固收和商品自營投資等。

部分獎項：

山證國際 2019年獲香港財經雜誌《中國融資》“資本市場明星投行獎”，2020年山證國際資

管獲《TMI》國際財資管理雜誌“TMI Awards 2020最佳財務技術問題解決方案獎”、山證國

際證券獲“2020年度債券通優秀投資者（投資銀行類）”，2021 年山證鐵礦石 ETF獲“香港

交易所買賣基金大獎-最佳表現交易所買賣基金（總回報）”， 2024年山證國際榮獲母公司

山西證券“最佳進步獎”榮譽，2025年山證國際榮獲財聯社“出海卓越服務獎”，2026年山

證國際榮獲森浦 Sumscope“中資離岸債新銳承銷團隊獎”，2020-2025年連續 5年山證國

際獲香港社會服務聯會頒發“商界展關懷”機構榮譽。

使 命：專業服務、創造價值

價值觀：以義制利 協作包容 追求卓越

願 景：成為有特色、有品牌、有競爭力的一流中資券商

經營理念：誠信 穩健 規範 創新 高效

招聘對象：2025年 1月至 2027年 7月期間畢業的應屆畢業生。（以畢業證書/教育部留學

服務中心認證的畢業時間為准）

招聘部門：期貨業務部、財富管理部、投資管理部及總部國際業務部

工作地點：香港、深圳等

招聘條件：

（一） 熱愛證券事業，遵紀守法，有良好的職業道德；

（二） 具備相應崗位要求的專業知識、能力；



（三） 全日制碩士及以上學歷，原則上要求 QS 世界大學 TOP50或者內地 985高校；

（四） 專業背景以經濟、金融、數學、會計、管理、法律等相關專業為主；

（五） 如工作地在香港，應具備或可自行申請香港工作許可;

（六） 符合公司親屬回避有關規定。

招聘流程：網上申請 - 線上測評 - 面試 -（競爭性實習）- 錄用通知

應聘方式：請登錄山證國際官網 www.ssif.com.hk，點擊“公司公告”，查閱具體招聘資訊，

連同簡歷電郵至 hr@ssif.com.hk

網上招聘截止時間：2026年 11月 30日

其他事項：

1. 應聘者應對申請資料資訊的真實性負責。對欺瞞謊報、弄虛作假者，一經核實，取消資

格；已聘用的，解除勞動關係；

2. 應聘期間，請確保預留的聯繫方式通信暢通；

3. 此次應聘成功者，個人信息（姓名、性別、學校）會于公司官網公示 7天；

4. 對於在各招聘流程中落選的人員，公司不再進行單獨通知，敬請諒解。



1、交易崗

崗位職責

 參與一二級市場銷售交易，在交易溝通和執行中提供支持；與交易和產品團隊合作，為

客戶提供跨資產的解決方案；與部門主管合作，執行公司戰略專案，並為平臺的發展做

出貢獻

 為公司開拓發展機構客戶，如境外家族辦公室、境外企業、中資機構等有境外投資需求

的客戶；維護機構投資者客戶關係，主動瞭解客戶在交易上之需求並提供解決方案，以

達成帳戶規劃並完成銷售交易目標

 協助公司完成銷售，按照銷售交易團隊業務發展，參與專案執行工作、協助專案推進及

實施

2、期貨業務崗

崗位職責

 開發新客戶並維護現有客戶關係，提供期貨市場最新資訊及投資支持與建議

 開拓各類行銷管道，推廣公司產品與服務，努力達成銷售目標及業務指標

 負責客戶開戶、盡職調查及軟體應用相關事宜

 完成保證金監控及客戶管理相關的日常報表工作

 與交易對手方及監管機構進行溝通協調

 配合團隊開展各類市場拓展活動及行銷專案

3、投資助理

崗位職責

 協助投資經理對特定策略的開發

 進行定價模型工作，進行盈利預測及敏感性分析

 利用量化工具（Python/SQL）提取、清洗並分析市場數據、輿情數據及另類數據，為

投資決策提供數據支撐

 參與券商策略會、調研及專家訪談，撰寫會議紀要並提煉核心投資邏輯

 完成部門交辦的其他工作



應聘人員要求

 經濟、金融、數學、會計、商業或其他相關學科的碩士及以上學歷

 具備崗位所需的資質，如積極上進、勤奮、戰略思維能力以及敏銳的市場意識、金融工

具及相關軟體工具應用等

 優秀的人際交往能力，以及優秀的社交和團隊合作能力

 能夠流利使用英語、廣東話及普通話

如您有興趣加入我們，請發中英文簡歷至 hr@ssif.com.hk

mailto:hr@ssif.com.hk

